
                                                                                           Утвержден приказом №376 

                                                                                                   МКУ «Отдел образования АМР 

                                                                                   Бижбулякский район» 

                                                                                            от «14» октября 2021 г.  

 

Комплексный план мероприятий по организационно-методической 

поддержке центров «Точка роста» на базе общеобразовательных 

организаций, функционирующих в МР Бижбулякский район  
 

№ Мероприятия Целевая аудитория Сроки 

проведения  

Ответственны

й 

Направление 1. Проведение совместных мероприятий для обучающихся и педагогических 

работников 

1.1 Просмотр 

регионального 

онлайн-мастер-класса 

для педагогических 

работников и 

обучающихся по 

вопросам 

преподавания 

робототехники с 

использованием 

оборудования, 

поступившего в 

рамках реализации 

национального 

проекта «Современная 

школа» 

педагогические 

работники и 

обучающиеся 

центров «Точка 

роста» 

октябрь 2021 

года 

руководители 

центров «Точка 

роста» 

1.2 Повышение охвата 

детей практическими 

занятиями по учебным 

предметам 

предметных областей 

«Естественнонаучные 

предметы», 

«Естественные 

науки», 

«Обществознание и 

естествознание», 

«Математика и 

информатика», 

«Технология», а также 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

обучающиеся 

центров «Точка 

роста» 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

руководители 

центров «Точка 

роста» 

1.3 Выявление 

профессиональных 

дефицитов 

педагогических 

работников 

общеобразовательных 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 



организаций, на базе 

которых созданы 

центры «Точка роста» 

Направление 2. Участие в региональных и межрегиональных конференциях, фестивалях, 

форумах по обмену опытом работы 

2.1 Секция 

«Субсидиарные 

сущности – ресурс для 

развития проектной 

деятельности 

школьников» в рамках 

ежегодной 

Всероссийской 

научно-практической 

конференции (с 

международным 

участием) 

«Конструирование 

стратегических 

приоритетов развития 

образования как ответ 

на вызовы третьего 

тысячелетия» 

педагогические 

работники центров 

«Точка роста», 

общеобразовательны

х организаций 

ноябрь 2021 года Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 

2.2 Участие в 

региональных 

форумах, семинарах, 

научно-практических 

конференциях для 

педагогических 

работников, 

руководителей, 

муниципальных 

координаторов 

центров «Точка роста 

педагогические 

работники, 

руководители, 

муниципальные 

координаторы 

центров «Точка 

роста» 

не реже 1 раза в 

триместр 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 

2.3 Исполнение решения 

III регионального 

форума «”Точка 

роста”: Траектория 

развития» в части 

обеспечения участия 

образовательных 

организаций в 

региональных и 

межрегиональных 

конференциях, 

фестивалях, форумах 

по обмену опытом 

работы на 

высокооснащенных 

ученико-местах, а 

также вовлечение 

обучающихся в 

общеобразовательны

е организации 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 



Кружковое движение 

НТИ 

Направление 3. Участие в мероприятиях, организуемых Министерством просвещения 

Российской Федерации и ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» 

3.1 Участие  в 

мероприятиях, 

организуемых 

Министерством 

просвещения 

Российской 

Федерации и ФГАОУ 

ДПО «Академия 

Минпросвещения 

России» 

педагогические 

работники центров 

«Точка роста» 

в сроки, 

определяемые 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещени

я России» 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 

Направление 4. Популяризация национального проекта «Образование» 

4.1 Созданиевидеоролико

в для проведения 

ознакомительных 

экскурсий по центрам 

«Точка роста» 

родители 

обучающихся, 

педагогические 

работники, 

общественность 

апрель 2022 года Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ, 

руководители 

центров «Точка 

роста» 

4.2 Пресс-обзор 

мероприятий по 

обновлению 

инфраструктуры 

общеобразовательных 

организаций (объезд 

центров «Точка роста» 

с участием СМИ) 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

декабрь 2021 

года 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ, 

руководители 

центров «Точка 

роста» 

4.3 Проведение 

социокультурных 

мероприятий на базе 

центров «Точка 

роста», с участием 

представителей 

средств массовой 

информации, 

родителей, 

общественности 

СМИ, родители 

обучающихся, 

общественность 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

руководители 

ОУ 

4.4 Создание и 

регулярное 

обновление 

информации о 

деятельности центров 

«Точка роста», на 

официальных сайтах 

образовательных 

организаций 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

руководители 

ОУ 

4.5 Мониторинга 

специальных разделов 

сайтов 

образовательных 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

9 октября 2021 г,  

20 октября 2021 

г 

Михайлова 

Н.Ф. 

Юсупова С.А. 



организаций о 

деятельности центров 

«Точка роста» 

«Точка роста» 

Направление 5. Поддержка реализации сетевых образовательных программ с 

использованием центров «Точка роста» 

5.1 Участие в вебинаре 

«Вопросы 

организации сетевого 

взаимодействия 

образовательных 

организаций, 

являющихся 

субъектами 

субсидиарной 

сущности» 

руководители 

образовательных 

организаций общего 

и дополнительного 

образования 

декабрь 2021 

года 

руководители 

ОУ 

5.2 Нормативно-

методическая 

поддержка 

образовательных 

организаций в части 

формирования 

необходимого пакета 

документов, 

корректировки 

образовательных 

программ при 

организации сетевого 

взаимодействия 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А. 

5.3 Обеспечение 

организационно 

методического 

сопровождения 

общеобразовательных 

организаций по 

вопросам организации 

сетевого 

взаимодействия 

руководители 

образовательных 

организаций 

в течение 2021-

2022 учебного 

год 

Юсупова С.А. 

5.4 Проведение анализа 

организации сетевого 

взаимодействия 

общеобразовательных 

организаций. 

Разработка 

методических 

рекомендаций по 

итогам анализа 

общеобразовательны

е организации 

апрель-май 2022 

года 

Юсупова С.А. 

5.5 Исполнение решения 

III регионального 

форума «”Точка 

роста”: Траектория 

развития» в части 

заключения договоров 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

профессиональные 

сентябрь-

октябрь 2021 

года 

Руководители 

ОУ, 

организации-

партнеры 



о реализации 

образовательных 

программ учебных 

предметов из 

предметных областей 

«Естественно - 

научные предметы», 

«Естественные 

науки», 

«Обществознание и 

естествознание», 

«Математика и 

информатика», 

«Технология», а также 

дополнительных 

общеобразовательных 

программам в сетевой 

форме 

образовательные 

организации, 

организации-

партнеры 

5.6 Исполнение решения 

III регионального 

форума «”Точка 

роста”: Траектория 

развития»  в части 

обеспечения 

муниципальных 

опорных центров 

дополнительного 

образования, иных 

центров, 

функционирующих на 

территории МР 

Бижбулякский район, 

в деятельность 

центров «Точка роста» 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Гибатов И.Р., 

руководители 

ОУ  

5.7 Исполнение решения 

III регионального 

форума «”Точка 

роста”: Траектория 

развития» в части 

обеспечения 

организации 

взаимодействия 

образовательных 

организаций, на базе 

которых созданы 

высокооснащенные 

ученико-места, в том 

числе центров «Точка 

роста»,с 

профессиональными 

образовательными 

организациями с 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Гибатов И.Р., 

руководители 

ОУ 



целью развития 

способностей и 

талантов 

обучающихся, их 

профессиональной 

ориентации и 

успешного освоения 

основных 

образовательных 

программ общего 

образования. 

5.8 Разработка и 

утверждение планов 

мероприятий 

общеобразовательных 

организаций по 

реализации 

общеобразовательных 

программ в сетевой 

форме 

общеобразовательны

е организации 

сентябрь-

октябрь 2021 

года 

руководители 

ОУ 

Направление 6. Вовлечение обучающихся в различные формы сопровождения и 

наставничества 

6.1 Участие в  вебинаре 

«Вопросы развития 

наставничества в 

образовательных 

организациях» 

общеобразовательны

е организации, на 

базе которых 

созданы центры 

«Точка роста» 

февраль 2022 

года 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 

6.2 Обеспечение 

организационной, 

методической, 

экспертно-

консультационной, 

информационной и 

просветительской 

поддержки 

участников внедрения 

целевой модели 

наставничества в 

общеобразовательных 

организациях 

общеобразовательны

е организации 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А. 

6.3 Направление на 

получение   

дополнительного 

профессионального 

образования 

наставников и 

кураторов в 

различных форматах, 

в том числе с 

применением 

дистанционных 

образовательных 

образовательные 

организации 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 



технологий 

6.4 Определить 

общеобразовательные 

организации, 

внедряющие Целевую 

модель 

наставничества, 

общеобразовательны

е организации 

май 2022 года Юсупова С.А. 

6.5 Содействие 

распространению и 

внедрению лучших 

наставнических 

практик 

общеобразовательных 

организаций МР 

Бижбулякский район, 

а также лучших 

практик РБ и других 

субъектов РФ 

образовательные 

организации 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А. 

6.6 Участие в  

республиканском 

мониторинге 

эффективности 

программ 

наставничества в 

общеобразовательных 

организациях МР 

Бижбулякский район 

образовательные 

организации 

декабрь 2021 

года 

Юсупрова С.А. 

6.7 Разработка, 

корректировка и 

реализация дорожных 

карт по внедрению 

целевой модели 

наставничества в 

общеобразовательных 

организациях 

общеобразовательны

е организации 

в течение 2021- 

2022 учебного 

года 

руководители 

ОУ 

Направление 7. Организация профориентационной деятельности обучающихся 

7.1 Организация 

профориентационной 

деятельности на базе 

центров «Точка 

роста», с учетом 

мероприятий проекта 

«Билет в будущее», 

открытых 

профориентационных 

онлайнуроков 

«Проектория». 

обучающиеся ОУ в течение 2021-

2022 учебного 

года 

руководители 

ОУ 

7.2 Проведение школьных 

и муниципальных  

родительских 

собраний на базе 

центров «Точка 

родители 

обучающихся 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Гибатов И.Р., 

начальник 

Юсупова С.А.,  

методист , 

руководители 



роста», по вопросам 

профориентации 

школьников 

ОУ 

7.3  Просмотр 

видеороликов «Шоу 

профессий» по ссылке 
Шоу профессий (xn--
e1agdrafhkaoo6b.xn--
p1ai) 

родители 

обучающихся 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Гибатов И.Р., 

Юсупова С.А., 

руководители 

ОУ 

Направление 8. Развитие проектной деятельности обучающихся общеобразовательных 

организаций за счет ресурсов центров «Точка роста» 

8.1 Участие 

методического 

вебинара «Создание 

практических кейсов и 

тем для разработки 

проектных работ 

обучающимися» 

педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

март 2022 года Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 

8.2 Участие в семинарах-

практикумах  для 

педагогических 

работников 

общеобразовательных 

организаций по 

вопросам организации 

проектной 

деятельности 

обучающиеся и 

педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Юсупова С.А.,  

руководители 

ОУ 

Направление 9. Проведение обучающих мероприятий по поддержке 

общеобразовательных организаций, показывающих низкие образовательные результаты, с 

использованием инфраструктуры центров «Точка роста» 

9.1  Совместно с 

центрами «Точка 

роста» организовать 

мероприятия по 

поддержке школ с 

низкими 

образовательными 

результатами, 

педагогические 

работники 

общеобразовательны

х организаций 

в течение 2021-

2022 учебного 

года 

Методисты 

ММС , 

руководители 

центров «Точка 

роста» 

Направление 10. Демонстрация эффективного опыта реализации образовательных 

программ 

10.

1 

Проведение дней 

открытых дверей 

Родители 

обучающихся 

июнь 2022 года руководители 

центров «Точка 

роста» 

10.

2 

Презентация опыта 

работы 

общеобразовательных 

организаций, на базе 

которых созданы 

центры «Точка роста» 

педагогические 

работники центров 

образования «Точка 

роста» 

март-апрель 

2022 года 

руководители 

ОУ 

10.

3 

Проведение 

муниципальных 

конкурсов и 

педагогические 

работники центров 

образования «Точка 

в течение 2021-

2022 учебного 

год 

Руководители 

ОУ 

https://шоупрофессий.рф/
https://шоупрофессий.рф/
https://шоупрофессий.рф/


фестивалей открытых 

уроков по предметам 

из предметных 

областей 

«Естественнонаучные 

предметы», 

«Естественные 

науки», 

«Обществознание и 

естествознание», 

«Математика и 

информатика», 

«Технология» 

роста» 

 


